
 

  Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

Немчиновский лицей 
 

 

 

 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

 

о порядке предоставления платных образовательных услуг и 

расходовании средств  

в муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении 

Немчиновском  лицее   на  2023 – 2024 учебный год           

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   «Утверждаю» 

и.о. директора МБОУ Немчиновского лицея 

 

                 ______________   О.М. Бойко 

 

                     Приказ №200    от 1.09.2023    

  

 

  



 

1. Общие положения. 

 

1.1. Настоящее Положение регламентирует порядок оказания платных 

образовательных услуг в муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении 

Немчиновском лицее 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с   Федеральным законом РФ от 

29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», В соответствии с 

Бюджетным кодексом Российской Федерации, постановлением Правительства Российской 

Федерации от 15.09.2020 № 1441 «Об утверждении Правил оказания платных 

образовательных услуг», Распоряжением Министерства образования Московской области от 

22.11.2022 № Р-758 «Об утверждении методических рекомендаций по порядку определения 

платы за счет средств физических и юридических лиц по договорам об оказании платных 

образовательных услуг муниципальными образовательными организациями городских 

округов Московской области»,  Распоряжением Министерства образования Московской 

области от 26.05.2023 № Р-514 «О внесении изменений в Методические рекомендации по 

порядку определения платы за счет средств физических и юридических лиц по договорам об 

оказании платных образовательных услуг муниципальными образовательными 

организациями городских округов Московской области», Положением о порядке 

предоставления платных образовательных услуг муниципальными образовательными 

организациями Одинцовского городского округа Московской области, подведомственными 

Управлению образования Администрации Одинцовского городского округа Московской 

области (с изменениями), утверждённым постановлением Администрации Одинцовского 

городского округа Московской области от 13.07.2020 №16701.2.  

1.2. Положение регулирует отношения, возникающие при осуществлении 

образовательной деятельности по заданиям и за счет средств физических и (или) юридических 

лиц по договорам о предоставлении платных образовательных услуг, а также формирование 

их стоимости. 

1.3. Основные  понятия и определения, используемые в Положении:  

Платные образовательные услуги – это образовательные услуги, не предусмотренные 

соответствующими образовательными программами и государственными образовательными 

стандартами (обучение по дополнительным образовательным программам, преподавание 

специальных курсов и циклов дисциплин, репетиторство и другие образовательные услуги), 

осуществляемые по заданиям и за счет средств физических и (или) юридических лиц по 

договорам об образовании, заключаемым при приеме на обучение. 

 Заказчик – физическое и (или) юридическое лицо, имеющее намерение заказать либо 

заказывающее платные образовательные услуги для себя или иных лиц на основании 

договора. 

 Исполнитель – МБОУ Немчиновский лицей 

 Недостаток платных образовательных услуг – несоответствие платных 

образовательных услуг обязательным требованиям, предусмотренным законом либо в 

установленном им порядке, или условиям договора (при их отсутствии или неполноте условий 

обычно предъявляемым требованиям), или целям, для которых платные образовательные 

услуги обычно используются или целям, о которых исполнитель был поставлен в известность 

заказчиком при заключении договора, в том числе оказания их не в полном объеме, 

предусмотренном образовательными программами (частью образовательной программы)ж 

 Существенный недостаток платных образовательных услуг – неустранимый 

недостаток или недостаток, который не может быть устранен без несоразмерных расходов или 

затрат времени, или выявляется неоднократно, или проявляется вновь после его устранения. 

 Обучающийся – физическое лицо, осваивающее образовательную программу по 

договору об оказании платных образовательных услуг.  

 Основные образовательные программы – образовательные программы, реализуемые 

образовательной организацией в рамках выполнения муниципального задания, обеспеченного 

бюджетным финансированием. 

Стороны – обучающийся, заказчик и исполнитель. 

 



 

 

2. Цели и задачи предоставления платных образовательных услуг  

2.1. Целью предоставления платных образовательных услуг является:  

- более полное удовлетворение запросов обучающихся р.п. Новоивановского  в сфере 

образования на основе расширения спектра образовательных услуг;  

- обеспечение всестороннего развития и формирования личности;  

- реализация права каждого обучающегося на качественное и доступное образование, 

обеспечивающее равные стартовые условия для полноценного физического и психического 

развития как основы успешного обучения;  

- улучшение качества личностно ориентированной образовательной среды, 

положительно влияющей на физическое, психическое и нравственное благополучие 

обучающихся;  

- учет индивидуальных склонностей и способностей обучающихся при проектировании 

собственной образовательной траектории, оказание содействия в профессиональной 

ориентации;  

- создание условий и механизмов для обеспечения высокого уровня качества 

образования на основе компетентностного подхода, преемственности образовательных 

программ на всех ступенях общего образования и запросов потребителей.  

2.2. Основные задачи предоставления платных образовательных услуг:  

- создание максимально возможных благоприятных условий, обеспечивающих 

интеллектуальное, умственное, духовное, физическое и эстетическое развитие обучающихся;  

- повышение мотивации обучающихся к учебной деятельности;  

- разработка и использование новых форм организационно-педагогической 

деятельности;  

- усиление профильной направленности обучения для обучающихся среднего звена;  

- формирование у обучающихся навыков здорового образа жизни;  

- создание соответствующих условий для комфортной адаптации детей в переходный 

период подготовки к учебной деятельности.  

2.3. К платным образовательным услугам 

а) относятся:  

- обучение по дополнительным образовательным программам;  

- преподавание специальных курсов и циклов дисциплин;  

- репетиторство;  

- занятия по углубленному изучению предметов, осуществляемые сверх 

финансируемых за счет средств финансового обеспечения муниципального задания МБОУ 

Немчиновского лицея;  

- другие услуги;  

б) не относятся:  

- снижение установленной наполняемости классов (групп), деление их на  подгруппы 

при реализации основных образовательных программ;  

- реализация основных общеобразовательных программ повышенного уровня и 

направленности общеобразовательными школами (классами) с углубленным изучением 

отдельных предметов, в соответствии с их статусом;  

- факультативные, индивидуальные и групповые занятия, курсы по выбору за счет 

часов, отведенных в основных общеобразовательных программах.  

2.4. Платные образовательные услуги не могут быть оказаны взамен основной 

образовательной деятельности или в рамках основных образовательных программ и 

федеральных государственных образовательных стандартов.  

Средства, полученные исполнителями при оказании таких платных образовательных 

услуг, возвращаются лицам, оплатившим эти услуги.  

2.5. Требования к оказанию платных образовательных услуг, в том числе к содержанию 

образовательных программ, специальных курсов, определяются по соглашению сторон и 

могут быть выше предусмотренных государственными образовательными стандартами.  

2.6. Платные образовательные услуги в соответствии со ст. 16 Закона Российской 

Федерации «О защите прав потребителей» могут оказываться только с согласия их 



 

получателя. Отказ Заказчика от предоставления платных образовательных услуг не может 

быть причиной уменьшения объема предоставляемых ему Исполнителем основных услуг – 

муниципальных услуг, установленных для Исполнителя муниципальным заданием.  

2.7. Оказание платных образовательных услуг не может наносить ущерб или ухудшать 

качество предоставления основных образовательных услуг, которые Исполнитель 

предоставляет населению бесплатно. 

 

3. Порядок организации предоставления платных образовательных услуг 

3.1. Исполнитель имеет лицензию на право ведения дополнительной образовательной 

деятельности для детей и взрослых.  

3.2. Ведение Исполнителем деятельности по платным образовательным услугам 

осуществляется на основании настоящего Положения и приказов директора.  

3.3. Перечень оказываемых платных образовательных услуг формируется на основании 

потребности в платных образовательных услугах, определяемой путем анкетирования 

родителей в начале учебного года, и включается в учебный план МБОУ Немчиновского лицея. 

Перечень оказываемых платных образовательных услуг утверждается приказом директора 

Немчиновского лицея сроком на один учебный год.  

3.4. Предоставление платных образовательных услуг Исполнителем в очередном 

учебном году осуществляется на основании следующих документов:  

- учебный план;  

- штатное расписание;  

- годовой календарный график;  

- калькуляция стоимости платной образовательной услуги по каждому виду услуги;  

- прейскурант цен;  

- приказы о предоставлении платных образовательных услуг (с указанием открытия групп, 

ответственных лиц за оказание услуг, утверждения рабочих программ);  

- приказы о закрытии отдельных видов платных образовательных услуг;  

- приказы о выплате заработной платы персоналу;  

- иные документы, предусмотренные действующим законодательством.  

3.5. Исполнитель размещает достоверную информацию о платных образовательных 

услугах на информационном стенде, а также на официальном сайте Исполнителя. Данная 

информация содержит следующие сведения:  

а) наименование и место проведения занятий в группах платных образовательных услуг;  

б) сведения о наличии лицензии на право оказания образовательной деятельности; 

в) перечень образовательных услуг,  

г) стоимость платных образовательных услуг;  

д) порядок предоставления платных образовательных услуг;  

е) порядок приема обучающихся в группы платных образовательных услуг.  

3.6. Исполнитель по требованию Заказчика предоставляет для ознакомления:  

а) Устав МБОУ Немчиновского лицея  

б) лицензию на осуществление образовательной деятельности;  

в) другие документы, регламентирующие организацию образовательного процесса;  

г) адрес и телефон учредителя;  

д) образец договора об оказании платных образовательных услуг;  

е) дополнительные образовательные программы, специальные курсы, циклы дисциплин и 

другие дополнительные образовательные услуги, оказываемые за плату только с согласия 

Заказчика;  

ж) перечень категорий Заказчиков, имеющих право на получение льгот;  

з) реквизиты банка.  

3.7. С работником Исполнителя, принимающим участие в организации и оказании 

платных образовательных услуг, должны быть заключены трудовые договора. Исполнитель 

вправе привлекать специалистов для оказания платных образовательных услуг на договорной 

основе, без соблюдения условий оплаты труда, определенных единой тарифной сеткой, и 

осуществлять оплату согласно расчету по гражданско-правовому договору, заключенному в 

соответствии с действующим законодательством РФ.  



 

3.8. Муниципальная образовательная организация самостоятельно определяет 

возможность и объем оказания платных услуг, исходя из наличия материальных и трудовых 

ресурсов, спроса на платные услуги, а также исходя из необходимости обеспечения 

одинаковых условий при оказании (выполнении) одних и тех же платных услуг, 

осуществляемых в рамках установленного муниципального задания. Одинаковые условия 

оказания образовательных услуг включают в себя совокупность требований к качеству услуги 

в соответствии с показателями муниципального задания, а также требований к оказанию 

образовательных услуг для соответствующего вида, уровня и (или) направленности 

образовательной программы, устанавливаемых при наличии федеральными 

государственными образовательными стандартами, федеральными государственными 

требованиями.  

3.9. Плата за оказание платных услуг должна обеспечивать полное возмещение 

обоснованных и документально подтвержденных затрат муниципальной образовательной 

организации на их оказание.  

Размер платы за оказание платных услуг определяется на основании:  

1) действующих цен (тарифов) на соответствующие платные услуги по основным видам 

деятельности муниципальной образовательной организации (при наличии);  

2) анализа фактических затрат муниципальной образовательной организации на оказание 

платных услуг;  

3) информации о прогнозе показателей инфляции и системы цен;  

4) анализа существующего и прогнозируемого объема спроса и рыночных предложений на 

аналогичные услуги и уровня цен на них.  

Размер платы за оказание платных услуг не может быть ниже величины финансового 

обеспечения дополнительных общеобразовательных программ в расчете на единицу услуги, 

оказываемой в рамках муниципального задания.  

Плата может определяться нормативным, структурным методами, а также на основе 

калькуляции соответствующих затрат.  

В целях определения размера платы на единицу оказания платных услуг учитываются:  

- затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда работников, 

непосредственно связанных с оказанием платной услуги; за базовый уровень оплаты труда 

педагогического работника принимается целевой показатель средней заработной платы 

учителей в Московской области;  

- затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда работников, 

обслуживающих процесс оказания платной услуги, включая административно-

управленческий персонал;  

- затраты на общехозяйственные нужды на оказание платной услуги (коммунальные услуги, 

содержание объектов недвижимого имущества, аренда, оплата услуг связи, приобретение 

транспортных услуг; прочие общехозяйственные нужды);  

- затраты на уплату налогов в качестве объекта налогообложения, по которым признается 

имущество организации, согласно налоговому законодательству;  

- затраты на материальные запасы и учебные расходы, потребляемые в процессе оказания 

платной услуги;  

- прибыль (рентабельность) с учетом востребованности и эффективности платной услуги.  

3.10. Учет денежных средств, полученных от оказания платных образовательных услуг, 

осуществляется Исполнителем в соответствии с требованиями законодательства.  

3.11. Оплата за оказание платных образовательных услуг осуществляется 

только в безналичном порядке путем перечисления денежных средств на расчетный счет 

Исполнителя, указанный в договоре. Безналичные расчеты производятся через банковские 

учреждения и (или) отделения почтовой связи на счет Исполнителя.  

В назначении платежа Заказчик обязан указывать наименование платной 

образовательной услуги, Ф.И.О. обучающегося, период оплаты и Ф.И.О. преподавателя.  

Заказчик обязан предоставить квитанцию об оплате с отметкой банка либо копию платежного 

поручения с отметкой банка не позднее 5-го числа месяца, следующего за истекшим 

расчетным периодом. 



 

3.12. Передача наличных денег лицам, непосредственно оказывающим платные 

образовательные услуги, или другим работникам Исполнителя запрещается.  

3.13. Возврат остатка денежных средств, уплаченных за оказание платных 

образовательных услуг, осуществляется при наличии приказа об отчислении, 

соответствующего заявления на возврат денежных средств, договора на оказание платных 

образовательных услуг, платежного документа. Заявление на возврат денежных средств 

подается Заказчиком.  

3.14. Доход от оказания платных образовательных услуг используется Исполнителем в 

соответствии с уставными целями и учитывается в полном объеме в смете доходов и расходов.  

3.15. Размер и форма доплаты директору МБОУ Немчиновского лицея  за организацию 

и контроль по осуществлению платных образовательных услуг определяется Управлением 

образования Администрации Одинцовского городского округа.  

3.16. Занятия в группах на платной основе проводятся в строгом соответствии с 

утвержденными директором школы (Исполнителем) программами, учебными планами и 

графиками (расписанием) учебных занятий.  

 

4. Условия предоставления платных образовательных услуг 

4.1. Оказание платных образовательных услуг осуществляется исключительно на 

добровольной для Заказчика основе.  

4.2. Исполнитель обладает соответствующей материально-технической базой, 

способствующей созданию условий для качественного предоставления платных 

образовательных услуг без ущемления основной деятельности, в соответствии с 

действующими санитарными правилами и нормами, гарантирующими охрану жизни и 

безопасности здоровья Обучающегося. Для предоставления платных образовательных услуг 

допускается использовать учебные и другие помещения Исполнителя в часы, не 

предусмотренные расписанием учебных занятий в рамках основной образовательной 

деятельности.  

4.3. Исполнитель обязан обеспечить Заказчику оказание платных образовательных 

услуг в полном объеме в соответствии с образовательными программами (частью 

образовательной программы) и условиями договора.  

4.4. Отказ Заказчика от предлагаемых ему платных образовательных услуг не может 

быть причиной изменения объема и условий уже предоставляемых ему Исполнителем 

общеобразовательных услуг.  

4.5. Деятельность по оказанию платных образовательных услуг осуществляется только 

на основании договора, заключенного в соответствии с настоящим Положением.  

4.6. При оказании платных образовательных услуг Исполнитель обеспечивает 

неукоснительное соблюдение требований:  

- по обеспечению безопасности для жизни и здоровья обучающихся;  

- по охране труда педагогических и иных работников Исполнителя.  

4.7. Увеличение стоимости платных образовательных услуг после заключения договора 

не допускается.  

5. Порядок заключения договоров и ответственность сторон 

5.1. Договор заключается в простой письменной форме, согласованной с Управлением 

образования Администрации городского Одинцовского городского округа .  

5.2. Договор составляется в двух экземплярах, один из которых находится у 

Исполнителя, другой – у Заказчика (Обучающегося).  

5.3. У Исполнителя оригиналы договоров с прилагаемыми к ним документами хранятся 

в течение года. 

5.4. Договор содержит следующие сведения:  

а) полное наименование общеобразовательного учреждения (Исполнителя) – 

юридического лица;  

б) местонахождение Исполнителя;  

в) наименование или фамилия, имя, отчество (при наличии) Заказчика, телефон 

Заказчика;  

г) местонахождение или место жительства Заказчика;  



 

д) фамилия, имя, отчество (при наличии) представителя Исполнителя и (или) Заказчика, 

реквизиты документа, удостоверяющего полномочия представителя Исполнителя и (или) 

Заказчика;  

е) фамилия, имя, отчество (при наличии) Обучающегося;  

ж) права, обязанности и ответственность Исполнителя, Заказчика и Обучающегося;  

з) полная стоимость образовательных услуг, порядок их оплаты;  

и) сведения о лицензии на осуществление образовательной деятельности 

(наименование лицензирующего органа, номер, дата регистрации лицензии);  

к) вид, уровень и (или) направленность образовательной программы (часть 

образовательной программы определенного уровня, вида и (или) направленности);  

л) форма обучения;  

м) сроки освоения образовательной программы (продолжительность обучения);  

н) порядок изменения и расторжения договора;  

о) другие необходимые сведения, связанные со спецификой оказываемых платных 

образовательных услуг.  

5.5. Договор не может содержать условия, которые ограничивают права лиц, имеющих 

право на получение образования определенного уровня и направленности и подавших 

заявление о приеме на обучение, и обучающихся или снижают уровень предоставления им 

гарантий по сравнению с условиями, установленными законодательством Российской 

Федерации об образовании.  

5.7. При заключении договора Заказчик должен быть ознакомлен с настоящим 

Положением и другими нормативными актами и финансовыми документами, определяющими 

порядок и условия оказания платных образовательных услуг.  

5.8. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по договору 

Исполнитель и Заказчик (Обучающийся) несут ответственность, предусмотренную договором 

и законодательством Российской Федерации.  

5.9. Исполнитель обязан сохранить место за Обучающимся (в системе 

платных образовательных услуг) в случае его болезни, лечения, карантина,  

отпуска родителей, каникул и в других случаях пропуска занятий по уважительным 

причинам.  

5.10. Перед Заказчиком Исполнитель несет ответственность согласно действующему 

гражданскому законодательству:  

- за выполнение обязательств по договору в полном объеме и заявленном качестве;  

- за выполнение образовательной программы в указанные в договоре сроки;  

- за жизнь и здоровье Обучающегося во время оказания пла тных образовательных 

услуг в помещении Исполнителя;  

- за нарушение прав и свобод Обучающегося и работников Исполнителя;  

- за соблюдение законодательства о труде и охрану труда;  

- за иные действия, предусмотренные законодательством Российской Федерации.  

5.11. Кроме ответственности перед Заказчиком (Обучающимся), Исполнитель – 

директор МБОУ Немчиновского лицея  несет персональную ответственность:  

- за соблюдение действующих нормативных документов в сфере оказания платных 

образовательных услуг, законодательства о защите прав потребителей, а также гражданского, 

трудового, административного и уголовного законодательства при оказании платных 

образовательных услуг в учреждении и при заключении договоров на оказание этих услуг;  

- за организацию и качество платных образовательных услуг в учреждении;  

- за целевое использование денежных средств, полученных от оказания 

платных образовательных услуг;  

- за соблюдение дисциплины цен при оказании платных образовательных услуг;  

- за правильность учета платных образовательных услуг.  

5.12. В случае нарушения установленных требований при оказании платных 

образовательных услуг Исполнитель (директор, должностные лица, работники, виновные в 

нарушении) может быть привлечен к ответственности в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации.  



 

5.13. Наложение мер административной ответственности не освобождает виновных 

лиц от устранения допущенных нарушений и возмещения причиненного ущерба.  

5.14. По инициативе Исполнителя договор может быть расторгнут в одностороннем 

порядке в следующем случае:  

а) применение к Обучающемуся, достигшему возраста 15 лет, отчисления как меры 

дисциплинарного взыскания;  

б) невыполнение Обучающимся обязанностей по добросовестному освоению платной 

образовательной программы (части образовательной программы) и реализации учебного 

плана;  

в) просрочка оплаты стоимости платных образовательных услуг;  

г) невозможность надлежащего исполнения обязательств по оказанию платных 

образовательных услуг вследствие действий (бездействия) Обучающегося.  

5.15. Претензии и споры, возникающие между Заказчиком (Обучающимся) и 

Исполнителем, разрешаются по соглашению сторон или в судебном порядке в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

 

6.  ПОРЯДОК формирования стоимости платных образовательных услуг и 

расходования средств 

6.1 Муниципальная образовательная организация самостоятельно определяет 

возможность и объем оказания платных услуг исходя из наличия материальных и трудовых 

ресурсов, спроса на платные услуги, а также исходя из необходимости обеспечения 

одинаковых условий при оказании (выполнении) одних и тех же платных услуг, 

осуществляемых в рамках установленного муниципального задания.  

6.2 Одинаковые условия оказания образовательных услуг включают в себя 

совокупность требований к качеству услуги в соответствии с показателями муниципального 

задания, а также требований к оказанию образовательных услуг для соответствующего вида, 

уровня и (или) направленности образовательной программы, устанавливаемых при наличии 

федеральными государственными образовательными стандартами, федеральными 

государственными требованиями.  

6.3 Плата за оказание платных услуг должна обеспечивать полное возмещение 

обоснованных и документально подтвержденных затрат муниципальной образовательной 

организации на их оказание.  

6.4 Размер платы за оказание платных услуг определяется на основании:  

1) действующих цен (тарифов) на соответствующие платные услуги по основным видам 

деятельности муниципальной образовательной организации (при наличии);  

2) анализа фактических затрат муниципальной образовательной организации на оказание 

платных услуг;  

3) информации о прогнозе показателей инфляции и системы цен;  

4) анализа существующего и прогнозируемого объема спроса и рыночных предложений на 

аналогичные услуги и уровня цен на них; 

6.5 Размер платы за оказание платных услуг не может быть ниже величины 

финансового обеспечения дополнительных общеобразовательных программ в расчете на 

единицу услуги, оказываемых в рамках муниципального задания.  

6.6  Плата может определяться нормативным, структурным методами, а также на 

основе калькуляции соответствующих затрат.   

6.7 В целях определения размера платы на единицу оказания платных услуг 

учитываются: – затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда работников, 

непосредственно связанных с оказанием платной услуги; за базовый уровень оплаты труда 

педагогического работника принимается целевой показатель средней заработной платы 

учителей в Московской области; 

 – затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда работников, 

обслуживающих процесс оказания платной услуги, включая административно-

управленческий персонал;  



 

– затраты на общехозяйственные нужды на оказание платной услуги (коммунальные 

услуги, содержание объектов недвижимого имущества, аренду, оплату услуг связи, 

приобретение транспортных услуг; прочие общехозяйственные нужды);  

– затраты на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым 

признается имущество организации, согласно налоговому законодательству;  

– затраты на материальные запасы и учебные расходы, потребляемые в процессе 

оказания платной услуги;  

– прибыль (рентабельность) с учетом востребованности и эффективности платной 

услуги.  

6.8 Муниципальная образовательная организация при взимании платы за оказание 

образовательных услуг учитывает льготы для обучающихся, установленные нормативными 

правовыми актами, а также локальными нормативными актами муниципальной 

образовательной организации. 

6.9 Расчет стоимости платных услуг  

6.9.1 Размер платы на единицу оказания платных услуг определяется на 1 

учебный человеко–час для каждой платной услуги отдельно.  

6.9.2 Расчет затрат на оказание платных услуг по дополнительным 

общеобразовательным программам рассчитывается по следующей формуле: 

  З = (Зпед + Зауп + Зсод+ Знал+ Змз + П) / Учпр, где:  

З – затраты на оказание платных услуг; 

Зпед – затраты на оплату труда педагогических работников, рассчитываются по 

следующей формуле:  

Зпед = ЗПуказ * Кинд * Кдоп *КОТ*1,302, где: ЗПуказ = ЗПср /(Пцел*4,33) * 

(Nреб /Кнед * Кгр *4,33), где:  

ЗПср – целевой индикатор средней заработной платы учителей в Московской области; 

Пцел – пед.нагрузка, при которой педагог получает заработную плату в размере целевого 

индикатора, в часах в неделю;  

4,33 – среднее количество недель в месяце;  

Nреб – продолжительность реализации дополнительной общеобразовательной 

программы в год на одного ребенка;  

Кнед – количество учебных недель в году;  

Кгр – количество групп по программе;  

Кинд – индивидуальный коэффициент педагогического работника, осуществляющего 

реализацию дополнительной общеобразовательной программы, определяется 

образовательной организацией, в том числе с применением дистанционного обучения; 

 Кдоп – коэффициент привлечения к реализации дополнительной 

общеобразовательной программы дополнительных педагогических работников 

(концертмейстера, аранжировщика, помощника тренера, тьютора, коррекционного педагога и 

т.д.), определяется образовательной организацией в размере от 1 до 2,5 в зависимости от числа, 

индивидуального уровня и времени задействования дополнительных педагогических 

работников; Кот – количество месяцев в году на оплату труда педагогических работников 

дополнительной общеобразовательной программы рассчитывается по следующей формуле:  

Кот = Кнед. / 4,33 + Котп. / 30,4, где:  

Кнед – количество учебных недель в году;  

4,33 – среднее количество недель в месяце;  

Котп – продолжительность ежегодного отпуска педагогического работника (в днях); 

30,4 – среднее количество дней в месяце;  

1,302 – коэффициент начислений на выплаты по оплате труда в соответствии с 

законодательством Российской Федерации;  

Зауп – затраты на оплату труда работников административно-управленческого и 

вспомогательного персонала, определяемые на единицу оказания муниципальных услуг, 

рассчитываются по следующей формуле:  

Зауп = Зпед * КТауп,, где: 

КТауп – коэффициент доли работников административно-управленческого и 

вспомогательного персонала, и прочего персонала, не участвующего в реализации 



 

дополнительных общеобразовательных программ, к общей численности педагогических 

работников, не более 0,23;  

Зсод – затраты на общехозяйственные нужды, рассчитываются по следующей формуле: 

Зсод = Хоз / Учобщий * Учпрг, где:  

Хоз –годовой объем расходов на общехозяйственные нужды (содержание объектов 

недвижимого имущества, содержание особо ценного движимого имущества, аренда 

указанного имущества, оплата коммунальных услуг, услуг связи, приобретение транспортных 

услуг, прочие общехозяйственные нужды);  

Учобщий – фонд учебного времени на реализацию ВСЕХ образовательных программ 

муниципальной образовательной организации, в часах в год (на классы, группы, 

индивидуальные занятия);  

Учпрг – групповой фонд учебного времени на оказание платных услуг по конкретной 

программе, на группу в часах в год (количество часов занятий в год по группам программы); 

Знал - затраты на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается 

имущество организации, согласно налоговому законодательству, рассчитываются по 

следующей формуле:  

Знал = Нал / Учобщий * Учпр, где:  

Нал – годовой объем расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения 

по которым признается имущество организации, согласно налоговому законодательству;  

Учпр – индивидуальный фонд учебного времени на оказание платных услуг по 

конкретной программе, в человеко-часах в год:  

Учпр = Nреб * Nоб, где: Nреб – продолжительность реализации дополнительной 

общеобразовательной программы в год на одного ребенка,  

Nоб – среднее число обучающихся по программе, рассчитываемое по формуле:  

Nоб = Nгр * Nуч , где: Nгр – количество групп по программе;  

Nуч – средняя наполняемость групп по программе; Змз – материальные запасы и 

учебные расходы, потребляемые в процессе оказания платной услуги рассчитываются 

методом калькуляции затрат, с учетом фактической потребности в приобретении расходных 

материалов и учебных пособий (за год); 

  П – прибыль от оказания платных услуг (рентабельность услуги). Определяется 

индивидуально с учетом востребованности услуг и эффективности, не менее 5% от суммы 

других учитываемых затрат. 

6.10 Денежные средства, полученные от оказания платных образовательных услуг, 

направляются в соответствии с планом финансово – хозяйственной деятельности: 

 -  на оплату труда работников (с учетом страховых взносов в соответствии с 

законодательством Российской Федерации) – до 70% от полученного дохода; 

- на оплату коммунальных услуг – 10% от полученного дохода менее или равно 1 000 000 

рублей в месяц и 15% от полученного дохода более 1 000 000 рублей в месяц. 

- оставшиеся средства распределяются учреждением самостоятельно в соответствии со 

статьями расходов бюджетной классификации Российской Федерации.  

6.11 Оплата труда работников, непосредственно связанных с  оказанием платных 

образовательных услуг, работающим по трудовым договорам, заключаемых с 

образовательной организацией, определяется в соответствии с Положением об оплате труда 

работников муниципальных образовательных организаций, утвержденным органом местного 

самоуправления, локальными актами организаций, регулирующими вопросы оплаты труда 

педагогических и иных работников, занятых оказанием платных образовательных услуг. 

Заработная плата указанных работников включает в себя ставки заработной платы 

(должностные оклады) и премиальные выплаты. 

Размеры премиальных выплат не превышают 300% заработной платы за часы учебной 

нагрузки. 



 

6.12 Страховые взносы на оплату труда определяются в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

6.13 При оказании услуги в срочном порядке, в выходные и  праздничные  дни 

(посещение групп выходного дня, продленного дня, вечернего пребывания детей) к ценам 

могут применяться повышающие коэффициенты. 

 

7.  Порядок оплаты платных образовательных услуг 

 

  7.1 Оплата Заказчиком платных образовательных услуг осуществляется безналичным 

путем через отделения банков. 

8.  Ответственность сторон и контроль за организацией и предоставлением платных    

образовательных услуг 

8.1. Исполнитель оказывает платные дополнительные образовательные услуги в 

порядке и в сроки, определенные договором, уставом, лицензией образовательной 

организации, настоящим Положением, локальным нормативным актом, регулирующим в 

организации порядок предоставления платных дополнительных образовательных услуг. 

8.2. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по договору 

Исполнитель   и   Заказчик   несут   ответственность,   предусмотренную   договором   и 

законодательством Российской Федерации. 

8.3. Исполнитель освобождается от ответственности за неисполнение или 

ненадлежащее исполнение платной дополнительной образовательной услуги, если докажет, 

что неисполнение или ненадлежащее исполнение произошло  вследствие  непреодолимой 

силы, а также по иным основаниям, предусмотренным законодательством Российской 

Федерации. 

8.4. При обнаружении недостатка оказанных платных   дополнительных 

образовательных услуг, в том числе оказания их не в полном объеме, предусмотренном 

образовательными программами (частью образовательной программы) и  учебными  планами,  

Заказчик вправе по своему выбору потребовать: 

- безвозмездного оказания платных дополнительных образовательных услуг в полном 

объеме в соответствии с образовательными программами, учебными  планами  и 

договором; 

- соответствующего    уменьшения    стоимости    оказанных    платных дополнительных 

образовательных  услуг; 

- возмещения понесенных им расходов по устранению недостатков оказанных платных 

дополнительных образовательных услуг своими силами или третьими лицами. 

8.5. Заказчик вправе расторгнуть договор и потребовать полного возмещения  

убытков, если в установленный договором срок недостатки платных дополнительных 

образовательных услуг не устранены Исполнителем. Заказчик также вправе отказаться от 

исполнения договора, если им обнаружен существенный недостаток оказанных платных 

дополнительных образовательных услуг или иные существенные отступления от условий 

договора. 

8.6. Если     Исполнитель     нарушил     сроки     оказания     платных    дополнительных 

образовательных услуг (сроки начала и (или) окончания оказания платных образовательных 

услуг и (или) промежуточные сроки оказания платной дополнительной образовательной 

услуги) либо если во время оказания платных дополнительных образовательных услуг стало 

очевидным, что они не будут осуществлены  в  срок, Заказчик вправе по своему выбору: 

- назначить Исполнителю новый срок, в течение которого Исполнитель должен 

приступить   к   оказанию   платных   дополнительных   образовательных   услуг   и   (или) 

закончить оказание  платных дополнительных образовательных услуг; 

- поручить оказать платные дополнительные образовательные услуги третьим лицам за 

разумную цену и потребовать от Исполнителя  возмещения  понесенных расходов; 

- потребовать уменьшения стоимости платных дополнительных образовательных услуг; 

- расторгнуть договор. 



 

8.7. Заказчик вправе потребовать полного возмещения убытков, причиненных ему в 

связи с нарушением сроков начала и (или) окончания оказания платных дополнительных 

образовательных услуг, а также в связи с недостатками платных дополнительных 

образовательных услуг. 

8.8. По инициативе   Исполнителя   договор может быть расторгнут   в 

одностороннем порядке в следующих случаях: 

- применение к обучающемуся, достигшему возраста 15 лет, отчисления как меры 

дисциплинарного взыскания; 

- просрочка оплаты стоимости платных образовательных услуг; 

- невозможность надлежащего исполнения обязательств по оказанию платных 

дополнительных образовательных услуг вследствие действия (бездействия) обучающегося. 

8.9. Претензии и споры, возникающие между Заказчиком и Исполнителем, 

разрешаются в добровольном порядке по соглашению сторон, при недостижении соглашения 

- в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

8.10. В процессе оказания платных дополнительных образовательных услуг 

Исполнитель несет ответственность: 

- за жизнь и здоровье обучающихся; 

- за нарушение прав и свобод обучающихся, их родителей (законных представителей), а 

также работников образовательной организации; 

- за соблюдение законодательства Российской  Федерации, в том  числе о труде и охране 

труда; 

- за иные действия, предусмотренные законодательством Российской Федерации. 

8.11. Директор школы несет персональную ответственность: 

- за соблюдение действующих нормативных правовых актов в сфере оказания платных 

дополнительных образовательных услуг, законодательства о защите прав потребителей, а 

также гражданского, трудового, административного и уголовного законодательства при 

оказании платных  образовательных услуг; 

- за организацию и качество платных дополнительных образовательных услуг; 

- за целевое использование денежных средств,  полученных от

 оказания платных дополнительных образовательных услуг; 

- за соблюдение ценовой политики при оказании платных дополнительных 

образовательных услуг; 

- за иные действия, предусмотренные законодательством Российской Федерации. 

8.12. В случае нарушения установленных требований при оказании платных 

дополнительных образовательных услуг школой, директор школы, работники, виновные в 

нарушении, могут быть привлечены к ответственности в соответствии с законодательством 

Российской Федерации. 

Наложение мер административной и (или) дисциплинарной ответственности не 

освобождает Исполнителя, директора школы и виновных лиц от устранения допущенных 

нарушений и возмещения причиненного ущерба. 

8.13. Контроль за соблюдением настоящего Положения, правильности расчета 

стоимости платных дополнительных образовательных услуг и качества их предоставления 

осуществляет Управление образования Одинцовского городского округа.    

8.14. В случае выявления нарушений   в работе лицея  по  предоставлению  платных 

дополнительных образовательных услуг, в том числе снижения их качества, нанесения 

ущерба основной деятельности школы Управление образования вправе: 

- приостановить предоставление платных дополнительных образовательных услуг до 

решения этого вопроса в судебном порядке; 

- ходатайствовать перед органом, выдавшим лицензию на право ведения 

образовательной деятельности о  лишении  лицензии  на тот вид деятельности, который 

осуществляется с нарушением законодательства Российской Федерации, Московской 

области,  нормативных правовых актов Одинцовского городского округа 

Московской области. 

 

    


